Zalacznik 1 do Zarzadzenia Nr 38/2019/20
Dyrektora Zespolu Szkol Zawodowych w
Hajnowce z dnia 28 maja 2020 r.

PROCEDURYBEZPIECZENSTWA NA TERENIE
ZESPOLU SZKOL. ZAWODOWYCH W HAJNOWCE
W OKRESIE PANDEMII COVID-19

PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz. 1239 ze zm.).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22019 r. poz. 1148 ze
zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 3 poz. 69 ze zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19 (Dz. U z 2020 r. poz. 493 ze zm.).

5. Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 1.
poz. 59 ze zm.) oraz

6. Wytyczne GIS, MZ i MEN dla szko6t z dnia 15 maja 2020 r.

§ 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsze procedury okreslaja zasady bezpieczenstwa obowigzujace w Zespole Szkot
Zawodowych w Hajnéwce w okresie pandemii COVID-19, dotyczace wszystkich
pracownikow szkoly oraz uczniow uczeszczajacych do tej placowki i rodzicow.

2. Celem procedur jest:
a) zminimalizowanie zagrozen zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19,
b) umozliwienie uczniom udziatu w konsultacjach organizowanych na terenie szkoty.

3. Procedury okreslajg dziatania, ktore zminimalizujg mozliwos$¢ zakazenia, ale mimo
wszystkich podjetych srodkow bezpieczenstwa, nie pozwalaja w 100% wyeliminowacé
ryzyka zwigzanego z zakazeniem.



4. Procedury dotycza bezpieczenstwa podczas realizacji zadan szkoty oraz postgpowania
w przypadku stwierdzenia COVID-19 na terenie Zespotu Szkot Zawodowych w
Hajnowce

§2.

PRACA ZESPOLU SZKOEL ZAWODOWYCH W HAJNOWCE W PODWYZSZONYM
REZIMIE SANITARNYM

Do szkoly moga uczeszcza¢ wylacznie uczniowie zdrowi, bez objawow chorobowych
sugerujacych chorobe zakazng, po wyrazeniu pisemnej zgody na udzial w
konsultacjach oraz dostarczeniu do szkoly oswiadczenia/ zalacznik nr 1/

Prace w placowce wykonujg tylko osoby zdrowe, bez objawéw chorobowych
sugerujacych chorobe zakazna.

Nie wolno przychodzi¢ do szkoty, jezeli:
a) w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych,
b) w ciggu ostatnich 14 dni miate$/a$ kontakt z osobg chorg z powodu infekcji
wywolanej koronawirusem lub podejrzang o zakazenie.

Do szkoty maja wstep tylko pracownicy szkoty 1 uczniowie, w wyjatkowych sytuacjach
rodzice/opiekunowie uczniow.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegac zalecanych procedur, natychmiast zglasza¢
pogorszenie swego stanu zdrowia opiekunowi/ nauczycielowi.

Na czas podwyzszonego rezimu sanitarnego uczniowie w szkole mogg przebywac
wedhug okreslonego harmonogramu.

Bezwzglednie przy kazdym wejsciu/ wyjsciu z placowki odkaza si¢ rece ptynem do
dezynfekcji rak wg INSTRUKCJI DEZYNFEKCJI RAK (umieszczonej w widocznych
miejscach w placowce).

Pracownik dyzurujacy przy wejsciu do budynku szkoty dokonuje pomiaru temperatury
wchodzacemu uczniowi/pracownikowi. Osoba wykazujaca oznaki choroby nie moze
wejs¢ do placowki.

§ 3.
OBOWIAZKI DYREKTORA PLACOWKI

1. Wspdlpracuje z organem prowadzacym w celu zapewnienia odpowiednich srodkow
do dezynfekcji.

2. Zapewnia uczniom higieniczne warunki pobytu w szkole, a pracownikom higieniczne
warunki pracy.



3. Ustala w porozumieniu z nauczycielami szczegétowy harmonogram zajeé
odbywajacych si¢ na terenie szkoty, zawierajacy czas i miejsce zaje¢ oraz poprzez
wychowawcow zawiadamia uczniow /rodzicéw o ustalonym harmonogramie.

4. Zapewnia pomieszczenie do izolacji w razie pojawienia si¢ podejrzenia zachorowania
ucznia lub pracownika. Wyposaza w/w pomieszczenie w zestaw ochronny.

5. Organizuje pracg personelu pedagogicznego i niepedagogicznego na okres
Wzmozonego rezimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby
COVID-19.

§ 4.

OBOWIAZKI PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH | NIEPEDAGOGICZNYCH
/OBSLUGI/

1. Pracownik przed przystgpieniem do bezposredniej pracy z uczniem powinien
zaznajomi¢ si¢ z obowigzujacymi w Szkole procedurami, zastosowac si¢ do nich pod
katem organizacji pracy wlasnej w zwigzku z zagrozeniami wystepujagcymi podczas
wykonywania czynno$ci zawodowych.

2. Pracownik zobowigzany jest do oceny ryzyka w oparciu o wiedze¢ i doswiadczenie
wynikajace ze specyfiki pracy w szkole oraz wiedze dostarczang z pewnych 1
sprawdzonych zrddet takich jak: Komunikaty Glownego Inspektora Sanitarnego,
Komunikaty Ministerstwa Zdrowia , Komunikaty Ministerstwa Edukacji, Komunikaty
Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO).

3. Przed podjeciem jakichkolwiek dziatan na terenie placowki, wyznaczony pracownik
szkoty powinien zdezynfekowac rece oraz zmierzy¢ temperaturg ciata ucznia,
pracownika szkoty, wchodzacych do szkoty oraz ma dopilnowac, aby wszystkie osoby
wchodzace do budynku dezynfekowaly dlonie lub zaktadaty r¢kawiczki ochronne,
miaty zakryte usta i nos oraz nie przekraczaty obowigzujacych stref przebywania.

4. Wszyscy pracownicy/nauczyciele prowadzacy konsultacje wchodza do budynku i
wychodza wejsciem gldownym.

5. Bezwzglednie przy kazdym wejsciu/ wyjsciu z palcowki/w trakcie pracy czgsto
odkazaja rece ptynem do dezynfekcji rak (wg Instrukcji dezynfekcji rgk umieszczonej
w widocznych miejscach w placoéwcee) 1 myja rece zgodnie z Instrukcja mycia rak.

6. W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem (dusznosci, kaszel, goraczka)
pracownik pozostaje w domu 1 zawiadamia dyrektora placowki.
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Nauczyciele pracuja wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu prowadzac
konsultacje z uczniami, uzupetniajac dokumentacj¢ szkolna, a pozostali kontynuuja
edukacje zdalna.

Nauczyciele wykonujacy prace zdalng w godzinach pracy placéwki sa dyspozycyjni
(kontakt telefoniczny), aby wlaczy¢ si¢ w razie potrzeby w niezbgdne dziatania.

Pracownik zobowigzany jest do $cislej wspdlpracy z innymi pracownikami szkoty
celem pozyskania informacji o aktualnym zagrozeniu epidemiologicznym.

Pracownicy pedagogiczni w celu wykonania dziatan konsultacyjnych w bezposrednim
kontakcie z uczniem przychodza do pracy zgodnie z ustalonym harmonogramem
pracy, uwzgledniajac czynnosci w zakresie dezynfekcji rak, pomieszczen,

Pracownik pedagogiczny podczas realizacji wszystkich czynno$ci zwigzanych z
bezposrednim kontaktem z uczniem/rodzicem zobowigzany jest do zadbania o
maksymalne zabezpieczenie warunkow pracy - wykorzystywanie srodkéw ochrony
indywidualnej (zgodnie z zaleceniami MZ, GIS, WHO) zapewniajacych
bezpieczenstwo - maseczki lub przytbice do kontaktu z uczniem/rodzicem/innym
pracownikiem w szkole, jednorazowe r¢kawiczki.

Wprowadza si¢ monitoring codziennych prac porzadkowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem utrzymywania w czystosci sal |, pomieszczen sanitarno-
higienicznych, ciggow komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni dotykowych —
poreczy, klamek i powierzchni ptaskich, w tym blatow w salach, Klawiatur,
wlacznikow.

Pracownik, uwzgledniajac potencjalne ryzyko zakazenia powinien stosowac
przyporzadkowanie do wyznaczoneg0 mu miejsca pracy— okreslonego w
HARMONOGRAMIE KONSULTACIJI, powinien unika¢ grupowania si¢ w szkole
oraz przebywania w wielu miejscach budynku szkolnego, przestrzega¢ zasady
indywidualnego kontaktu z inng osobg z zachowaniem dystansu min. 1,5 m.

Pracownik podczas pracy zobowigzany jest do pracy w srodkach ochrony osobistej, a
po jej zakonczeniu do ich bezpiecznego pozbycia si¢ - wyrzucenia rgkawiczek 1
maseczek jednorazowego uzytku do wyznaczonego pojemnika, umycia i dezynfekcji
rak i przytbicy, przewietrzenia sali.

Po zakonczeniu zaj¢¢/ konsultacji w wyznaczonym czasie nauczyciel odprowadza
ucznia/ grupe uczniéw, ktora jest pod jego opieka do wyjscia z zachowaniem dystansu
min. 1,5 metra.

Wszelkie zajgcia organizowane na terenie szkoty: konsultacje, egzamin maturalny
EM, egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie EPKwZ, musza by¢
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organizowane zgodnie z wytycznymi MEN, MZ i GIS, ktoére stanowig zatacznik do
procedur.

W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem (dusznosci, kaszel, goraczka)
pracownik pozostaje w domu i zawiadamia dyrektora placéwki.

§ 5.
OBOWIAZKI PRACOWNIKOWOBSLUGI

Personel obstugowy — sprzataczki:

a) Uusuwaja z sal przedmioty i sprzety, ktorych nie mozna skutecznie dezynfekowaé

b) wykonujg codzienne prace porzadkowe, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
utrzymywania w czystosci ciggéw komunikacyjnych,

) dezynfekuja powierzchnie dotykowe — porgcze, klamki, wigczniki $wiatla,
uchwyty, porecze krzeset 1 powierzchnie plaskie, w tym blaty stotow, krzesta.

Przeprowadzajac dezynfekcje, nalezy Scisle przestrzega¢ zalecen producenta
znajdujacych si¢ na opakowaniu srodka do dezynfekcji. Wazne jest Sciste
przestrzeganie czasu niezbednego do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczen,
przedmiotow, tak aby uczniowie nie byli narazeni na wdychanie oparéw srodkoéw
sluzacych do dezynfekcji.

Pielggniarka dodatkowo czuwa i odpowiada za odizolowanie ucznia, u ktérego
stwierdzono podejrzenie zakazenia koronawirusem.

Sprzataczka czuwa nad sprzataniem i dezynfekcja pomieszczen w przypadku
stwierdzenia zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19.

§ 6.
WYMAGANIA DOTYCZACE RODZICOW

Rodzice zapoznaja si¢ z procedurami opracowanymi na czas zwigkszonego rezimu
sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby COVID-19 w szkole,
podpisuja zgodg¢ na udziat ucznia w konsultacjach oraz oswiadczenie (zatgcznik nr 1a)
i przesylaja je e-mailem do wychowawcy lub na adres szkoly
(sekretariat@zszhajnowka.pl) najpdzniej na dwa dni przed przyjsciem ucznia do
szkoty.

Uczen niepetnoletni bierze udziat w zajeciach na terenie szkoty tylko za zgoda
pisemng rodzica/ prawnego opiekuna i po ztozeniu w szkole oswiadczenia/zat. nr 1a/.



3. Rodzice zapewniajg swemu dziecku indywidualng ostong ust i nosa.

4. Sa zobowigzani do podania aktualnego numeru telefonu do kontaktu i
natychmiastowego odbierania telefonow ze szkoty.

5. Rodzic/opiekun w razie potrzeby porusza si¢ po szkole tylko w wyznaczonych
strefach w maseczce ochronnej oraz jednorazowych rekawiczkach.

6. Jezeli u dziecka, ktore przebywato w szkole lub ktérego$ z cztonkow jego rodziny,
potwierdzono wystapienie zakazenia wirusem COVID-19, rodzic ma obowigzek
natychmiastowego poinformowania o tym dyrektora placowki.

§7.
WYMAGANIA DOTYCZACE UCZNIOW

1. Uczen niepetoletni bierze udziatl w zajeciach/konsultacjach na terenie szkoty tylko za
zgoda pisemna rodzica/ prawnego opiekuna 1 po ztozeniu w szkole o$wiadczenia/zal.
nr la/.

2. Uczen przebywa w szkole zgodnie z harmonogramem konsultacji, w wyznaczonym
miejscu 1 czasie pod opieka nauczyciela.

3. Uczen przynosi do szkoty na konsultacje wilasne przybory, np. dlugopis, otowek,
kalkulator; nie moze pozycza¢ od kolegi lub nauczyciela.

4. Uczen z chwilg wejscia do placowki przebywa w maseczce do momentu zajecia
wyznaczonego mu miejsca w klasie.

5. W trakcie przerw ma obowigzek mycia rgk lub ich dezynfekcji zgodnie z instrukcjami.

6. Wszystkie czynnosci w szkole wykonuje w zachowaniu dystansu spotecznego tj. min.
1,5 metra od rowiesnika lub nauczyciela.

§ 8.

VIl. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU STWIERDZENIA ZACHOROWANIA U
PRACOWNIKA SZKOLY LUB UCZNIA

W przypadku zaobserwowania u siebie lub u ucznia objawow choroby COVID-19, tj.
katar, goraczka, kaszel, zte samopoczucie lub inne, pracownik ma obowigzek

przerwac prace i ograniczajac kontakt bezposredni, poinformowac o tym dyrektora
szkoty .



2. W przypadku pozyskania informacji o stwierdzeniu u pracownika szkoty/ucznia
zarazenia lub zachorowania na Covid-19, dyrektor szkoty ma obowigzek
poinformowania pozostatych pracownikow mogacych mie¢ kontakt z osobg zakazona/
chorg celem objecia takich 0s6b kwarantanng.

3. Pozyskang informacj¢ o zakazeniu/zachorowaniu pracownika szkoty/ucznia dyrektor
przekazuje w przypadku uczniéw -rodzicom, a nastepnie Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Hajnéwce oraz organowi prowadzgcemu placowke — Starostwo
Powiatowe w Hajnowce.

4. W przypadku zdiagnozowania objawdw chorobowych osoba zostanie odizolowana do
wyznaczonego pomieszczenia ( sala nr 4).

5. W w/w. sytuacji realizacja dziatan szkotly ulega zawieszeniu.

§ 9.
TRYB DOKONYWANIA ZMIAN W PROCEDURZE

1. Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ dyrektor z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek rady pedagogicznej. Wnioskodawcg zmian moze by¢
rowniez Rada Rodzicow.

2. Procedury wchodzg w zycie z dniem 01.06.2020r.

3. Procedury obowigzujg do odwotania.

4. Zespot Szkot Zawodowych w Hajnéwce zapewnia niezbedne srodki bezpieczenstwa,
jednak nie ponosi odpowiedzialnos$ci za ewentualne przypadki zakazenia COVID-19

ZAL ACZNIKI:

1. Oswiadczenia petnoletniego ucznia lub rodzicow/opickundéw prawnych prawnego
niepetnoletniego ucznia na udziat w konsultacjach. /Zatl.1 i 1a/

2. Deklaracja rodzica/opiekuna niepetnoletniego ucznia/Zat.2 i 2a/

3. Konsultacje w Szkole - wytyczne GIS, MZ i MEN dla Szkot.

4. Wytyczne dotyczace organizowania i przeprowadzania w 2020r. egzamindéw: EM,
EPKwZ.

5. Procedury korzystania z biblioteki szkolnej Zespotu Szkot Zawodowych w Hajnowce.

/Zal. 5/



